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ΝΟΜΟΣ ΑΙΤΩΛ/ΝΙΑΣ                                                                              

ΔΗΜΟΣ ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ 

 

                                                                         ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ 

               Για την πρόσληψη  προσωπικού με δίμηνη σύμβαση.           

                                                                             Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007. 

2) Την αριθ. 341/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής περί: «Έγκριση πρόσληψης προσωπικού με σχέση 

εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου δίμηνης διάρκειας, για την αντιμετώπιση κατεπειγουσών, 

εποχικών ή άλλων πρόσκαιρων αναγκών (έκτακτων αναγκών) της Δ/νσης Κοινωνικής Αλληλεγγύης και 

Κοινωνικών Υποθέσεων του Δήμου μας και συγκεκριμένα στο Τμήμα Πολιτισμού και Αθλητισμού (Ενός (1) 

υπαλλήλου  κλάδου/ειδικότητας ΠΕ  Διοικητικού Οικονομικού).    

3) Την αριθ. 60579/8-8-2026 εγκριτική απόφαση της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Πελοποννήσου Δυτικής 

Ελλάδος και Ιονίου. 

4) Το γεγονός ότι στον πρ/σμό του Δήμου έτους 2026 έχουν προβλεφθεί οι αναγκαίες πιστώσεις για την 

δαπάνη μισθοδοσίας του προσωπικού που θα απασχοληθεί. 

5) Το γεγονός ότι η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού κρίνεται απαραίτητη  ύστερα και από σχετικό 

έγγραφο της Διεύθυνσης Κοιν. Αλληλεγγύης και Κοιν. Υποθέσεων προκειμένου να αντιμετωπιστούν 

κατεπείγουσες και πρόσκαιρες ανάγκες πρόσληψης προσωπικού για το Κέντρο Εμβαπτισμένης 

Πραγματικότητας. 

                                  Α ν α κ ο ι ν ώ ν ε ι  

       Την πρόσληψη ενός (1) ατόμου  με δίμηνη σύμβαση,  για την εξής  ειδικότητα, με τα αντίστοιχα ειδικά 

τυπικά προσόντα:     

ΚΛΑΔΟΣ/ 

ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ 

ΑΡΙΘΜΟΣ 

ΑΤΟΜΩΝ 

ΕΙΔΙΚΑ ΤΥΠΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΧΡΟΝΙΚΗ 

ΔΙΑΡΚΕΙΑ 

 

ΠΕ 

ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 

ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΟΥ 

 

 

 

1 

ΚΥΡΙΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ: 

α) Πτυχίο ή δίπλωμα οποιουδήποτε Τμήματος Α.Ε.Ι. της 

ημεδαπής ή ακαδημαϊκά ισοδύναμος ή ισότιμος τίτλος 

σχολών της αλλοδαπής. 

β)Γνώση πληροφορικής ή χειρισμού Η/Υ στα 

αντικείμενα: (α) επεξεργασίας κειμένων, (β) 

υπολογιστικών φύλλων και (γ) υπηρεσιών διαδικτύου. 

 

Δύο (2) μήνες 

από την 

πρόσληψη 

 

 

 Οι υποψήφιοι/ες πρέπει να είναι ηλικίας από 18 έως 67 ετών και κατ’ εξαίρεση, έως 70 ετών, όσοι έχουν 

συμπληρώσει το εξηκοστό έβδομο (67ο) έτος της ηλικίας και δεν έχουν συνταξιοδοτηθεί από το δημόσιο 

ταμείο ή άλλον ασφαλιστικό φορέα. 

Να έχουν υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 

θέσης που επιλέγουν. 
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Με την αίτησή τους θα καταθέσουν και υπεύθυνη δήλωση (περιλαμβάνεται στο έντυπο της αίτησης ) με 

την οποία δηλώνουν ότι : 

«Με ατομική μου ευθύνη και γνωρίζοντας τις κυρώσεις που προβλέπονται από τις διατάξεις της παρ. 6 του 

άρθρ. 22 του Ν. 1599/1986, δηλαδή: «Όποιος εν γνώσει του δηλώνει ψευδή γεγονότα ή αρνείται ή 

αποκρύπτει τα αληθινά με έγγραφη υπεύθυνη δήλωση του άρθρου 8 τιμωρείται με φυλάκιση τουλάχιστον 

τριών μηνών. Επίσης εάν ο υπαίτιος αυτών των πράξεων σκόπευε να προσπορίσει στον εαυτόν του ή σε 

άλλον περιουσιακό όφελος βλάπτοντας τρίτον ή σκόπευε να βλάψει άλλον, τιμωρείται με κάθειρξη μέχρι 

10 ετών», δηλώνω ότι: 

1. Έχω την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που μου επιτρέπει την εκτέλεση των καθηκόντων της 

αντίστοιχης θέσης της  ανακοίνωσης του Δήμου Ναυπακτίας για την οποία έχω υποβάλει αίτηση για 

πρόσληψη. 

2. Έχω δικαίωμα συμμετοχής στη διαδικασία επιλογής καθότι πληρώ τα γενικά προσόντα διορισμού που 

προβλέπονται για τους μόνιμους υπαλλήλους του πρώτου μέρους του ν.3584/2007 και δεν έχω  κώλυμα 

κατά το άρθρο 16 του  Κώδικα κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών Υπαλλήλων (Ν.3584/2007), 

σύμφωνα με το οποίο δεν μπορεί να επιλεγεί όποιος: α) έχει καταδικαστεί για κακούργημα και σε 

οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή και στην υπηρεσία), απάτη, εκβίαση, πλαστογραφία, 

απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία, παράβαση καθήκοντος καθ' 

υποτροπή, συκοφαντική δυσφήμιση, καθώς και για οποιοδήποτε έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας 

ή οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας ζωής· β) είναι υπόδικος και έχει παραπεμφθεί με τελεσίδικο 

βούλευμα για κακούργημα ή για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα 

παραγράφηκε· γ) έχει, λόγω καταδίκης, στερηθεί τα πολιτικά του δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η 

στέρηση αυτή· δ) τελεί υπό δικαστική συμπαράσταση. 

3. Δεν έχω το κώλυμα υπέρβασης της 2μηνης απασχόλησης μέσα σε συνολικό διάστημα 12 μηνών: (άρθρο   

206 Ν. 3584/07 όπως ισχύει). 

4. Δεν κατέχω άλλη θέση στο Δημόσιο ή σε Ν.Π.Δ.Δ. κατά το Ν. 1256/1982». 

ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ ΚΑΙ ΤΟΠΟΣ ΥΠΟΒΟΛΗΣ ΑΙΤΗΣΕΩΝ : Οι ενδιαφερόμενοι καλούνται να υποβάλουν την 

αίτησή τους  στο Γραφείο Προσωπικού του Δήμου - Ιλ. Τζαβέλα 37  Τ.Κ.  30300,  από  την Τετάρτη  02-

09-2026  έως  και  την Δευτέρα 07-09-2026.  

Δημοσίευση της παρούσας Ανακοίνωσης θα γίνει στο χώρο των ανακοινώσεων του δημοτικού 

καταστήματος του Δήμου Ναυπακτίας, στο πρόγραμμα «ΔΙΑΥΓΕΙΑ» καθώς και στην ιστοσελίδα του 

Δήμου Ναυπακτίας  (www.nafpaktos.gr) προς ενημέρωση των ενδιαφερομένων. 

  Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ  

 

                                                                                                                                                              

ΒΑΣΙΛΕΙΟΣ ΓΚΙΖΑΣ 
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