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Στη Ναύπακτο σήμερα   14-10-2026,  ημέρα  Τετάρτη  και ώρα 18:45 συνήλθε 

σε   Κατεπείγουσα  συνεδρίαση το Δημοτικό Συμβούλιο του Δήμου μας, στο Δημοτικό 

Κτίριο του Ξενοδοχείου Ξενία, επί της οδού Αρβανίτη (Νοτιοδυτική αίθουσα), ύστερα 

από την υπ’  αρ.πρωτ.:22578/13-10-2026 έγγραφη πρόσκληση του προέδρου, η οποία 

γνωστοποιήθηκε στον δήμαρχο και σε καθέναν από τους δημοτικούς συμβούλους με 

το από 13-10-2026 ηλεκτρονικό μήνυμα, σύμφωνα  με τα άρθρα 121 και 125 παρ. 1 

του ν. 5314/2026 (ΦΕΚ Α΄103).   

ΠΑΡΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 

1. Κοτρωνιάς Θωμάς του Παναγιώτη  

2. Παπαβασιλείου Σωκράτης του Ιωάννη  

3. Τσέλιος Σπυρίδων του Αντωνίου   

4. Σιμάκης Γεώργιος του Αναστασίου  

5. Σμπούκη-Πελέκη Αγγελική του Ιωάννη  

6. Κούκουνας Αθανάσιος του Ανδρέα   

7. Ραυτόπουλος Νικόλαος του Αποστόλου   

8. Τσουκαλάς Κωνσταντίνος του Δημητρίου  

9. Μουχτούρης Ηρακλής του Παναγιώτη  

10. Σταυρόπουλος Άγγελος του Αθανασίου  

11. Καραδήμας Χαράλαμπος του Ιωάννη   

12. Παπαϊωαννίδης Ιωάννης του Πολυκάρπου  

13. Ζορμπάς Κων/νος του Αποστόλου  

14. Σιαμαντάς Γεώργιος του Ιωάννη  

15. Ασημακόπουλος Γεώργιος του Κων/νου  

16. Γουρζής Σπυρίδων του Ξενοφώντος  

17. Κεχαγιάς Παναγιώτης του Κων/νου  

18. Χρυσανθόπουλος Λάμπρος του Ιωάννη  

 

ΑΠΟΝΤΕΣ ΔΗΜΟΤΙΚΟΙ ΣΥΜΒΟΥΛΟΙ 
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1. Δελημάρης Γρηγόριος του Χρήστου  

2. Γούλας Γεώργιος του Σπυρίδωνα  

3. Καλαβριζιώτης Ανδρέας του Γεωργίου  

4. Κωνσταντόπουλος Ανδρέας του Χρήστου  

5. Ρισβά-Πατακοπούλου Μαρίνα του Ανδρέα  

6. Κοτσανάς Ανδρέας του Ιωάννη   

7. Σαλαμούρας Χρήστος του Ιωάννη  

 

Στη συνεδρίαση παρών ήταν ο Δήμαρχος κ. Βασίλειος Γκίζας ο οποίος κλήθηκε 

νόμιμα.  

 Στη συνεδρίαση παρούσα ήταν και η κ. Σταυρούλα-Μαρία Χωραφά,  

Προϊστάμενη  του τμήματος Υποστήριξης Πολιτικών Οργάνων η οποία  τήρησε τα 

πρακτικά της συνεδρίασης. 

 

  ΘΕΜΑΤΟΛΟΓΙΑ ΔΗΜΟΤΙΚΟΥ ΣΥΜΒΟΥΛΙΟΥ 

ΝΑΥΠΑΚΤΙΑΣ 14/10/2026 

ΘΕΜΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

 

Τροποποίηση της υπ’ αρ.14/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί 

«Έγκριση τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου 

Ναυπακτίας (ΦΕΚ 7138/Β΄/2024), για τη σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού 

προσωπικού στους δημοτικούς παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς του 

Δήμου, κατ’ εφαρμογή των άρθρων 759-768 του Ν. 5314/2026 (Α΄ 103) «Κώδικας 

Τοπικής Αυτοδιοίκησης» όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 127 του Ν. 5331/2026» 

 

Πριν  από  την   έναρξη  της   συνεδρίασης  ο  πρόεδρος  του  δημοτικού 

συμβουλίου Ναυπακτίας διαπίστωσε  ότι  σε  σύνολο είκοσι πέντε (25) δημοτικών 

συμβούλων ευρέθησαν: Παρόντες δέκα οκτώ  (18), απόντες επτά (7). 
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Γραμματέας: Παρόντα μέλη: Παπαβασιλείου Σωκράτης. Τσέλιος Σπυρίδων. Σιμάκης 

Γεώργιος. Σμπούκη-Πελέκη Αγγελική. Κούκουνας Αθανάσιος. Ραυτόπουλος Νικόλαος. 

Τσουκαλάς Κωνσταντίνος. Μουχτούρης Ηρακλής. Καραδήμας Χαράλαμπος. 

Παπαϊωαννίδης Ιωάννης. Ζορμπάς Κωνσταντίνος. Σιαμαντάς Γεώργιος. Γουρζής 

Σπυρίδων. Κεχαγιάς Παναγιώτης. Χρυσανθόπουλος Λάμπρος. Σταυρόπουλος Άγγελος.  

 

Πρόεδρος: Πόσοι είμαστε;  

 

Γραμματέας: Δέκα έξι (16).  

 

Πρόεδρος: Αφού συγκεντρώθηκε η απαραίτητη απαρτία, κηρύσσω την έναρξη της 

Συνεδρίασης, της Κατεπείγουσας της Συνεδρίασης, με ένα και μοναδικό θέμα. Πριν 

ξεκινήσουμε να διαβάσουμε ότι η Δημόσια Συνεδρίαση μεταδίδεται διαδικτυακά και 

λαμβάνει χώρα επεξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα εικόνας και φωνής. 

Εάν κάποιος από τους συμμετέχοντες δεν επιθυμεί την επεξεργασία των ανωτέρω 

δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα, παρέχεται εναλλακτικός τρόπος και μέριμνα για τη 

μη μετάδοση της φωνής ή της εικόνας του στο διαδίκτυο. Πριν μπούμε στο θέμα να 

ανακοινώσω μιας και όσοι είστε εδώ, ότι την επόμενη εβδομάδα θα γίνουν δυο (2) 

Συνεδριάσεις του Δημοτικού Συμβουλίου, μια τακτική και μια που θα αφορά με μοναδικό 

θέμα το Δ.Ε.Υ.Α.Ν., το θέμα της Δ.Ε.Υ.Α.Ν. που επίκειται.19 το θέμα της Δ.Ε.Υ.Α.Ν., 

21 θα γίνει η Τακτική Συνεδρίαση.  

 

Στο σημείο αυτό ο κύριος πρόεδρος έθεσε προς συζήτηση το πρώτο (1ο) θέμα εκτός 

ημερήσιας διάταξης. 

 

1ο ΘΕΜΑ ΗΜΕΡΗΣΙΑΣ ΔΙΑΤΑΞΗΣ 

 

"Τροποποίηση της υπ’ αρ. 14/2026 απόφαση του Δημοτικού Συμβουλίου περί «Έγκριση 

τροποποίησης του Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ναυπακτίας (ΦΕΚ 

7138/Β΄/2024), για τη σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού στους 

δημοτικούς παιδικούς και βρεφονηπιακούς σταθμούς του Δήμου, κατ’ εφαρμογή των 

άρθρων 759-768 του Ν. 5314/2026 (Α΄ 103) «Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης» όπως 

τροποποιήθηκαν με το άρθρο 127 του Ν. 5331/2026»" 
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Πρόεδρος: Να αποφασίσουμε για το κατεπείγον του θέματος. Θα μας το εξηγήσει μετά 

και ο κύριος Σιμάκης. Μάλλον τώρα κύριε Σιμάκη. 

 

Σιμάκης: Η απόφαση, το θέμα εισάγεται ως κατεπείγον γιατί, τον 10ο του 2026, λοιπόν 

μας κοινοποίησε το έγγραφο το Υπουργείο Εσωτερικών με το οποίο μας γνωστοποιήθηκε 

η τροποποίηση των σχετικών διατάξεων για την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. με το άρθρο 

127 του Ν. 5331 και μας κάλεσε να επανεξετάσουμε την τροποποίηση του Ο.Ε.Υ. 

προβαίνοντας σε πλήρη εφαρμογή των σχετικών. Επίσης η Αποκεντρωμένη Διοίκηση με 

έγγραφό της επέτρεψε στους Δήμους, αρμοδιότητες στις σχετικές αποφάσεις του 

Δημοτικού Συμβουλίου μεταξύ αυτών και του Δήμου μας, προκειμένου να επανεξεταστεί 

υπό το πρίσμα των νέων διατάξεων και εγκυκλίων και να υποβληθεί εκ νέου προς 

έγκριση. Επίσης μας δίνει οδηγίες για την εφαρμογή των σχετικών εγκυκλίων του 

Υπουργείου Εσωτερικών. Και παραδίνεται αυτό ως τις 15, γιατί αυτό το κατεπείγον γιατί 

μέχρι τις 15 Οκτωβρίου πρέπει να έχουμε απόφαση.  

 

Πρόεδρος: Οπότε εγκρίνεται το κατεπείγον; Είναι αποκλειστική προθεσμία μέχρι 15. 

Προχωράμε στη συζήτηση. Κύριε Σιμάκη έχετε τον λόγο.  

 

Σιμάκης (ανάγνωση εισήγησης): Διευκρινίζει λοιπόν η Αποκεντρωμένη ότι από τις 18η 

Σεπτεμβρίου του 2026, δημοσιεύθηκε στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως, το 2026 με 

τίτλο: «Αναμόρφωση της βαθμολογικής διόρθωσης του συστήματος βαθμολογικών 

προαγωγών και του συστήματος», τώρα για να μην σας διαβάσω όλη την εισήγηση την 

οποία την έχετε μπροστά σας, στην ουσία αυτό που γίνεται είναι ότι καλεί τους Δήμους 

να εναρμονιστούν με την καινούρια εγκύκλιο του Υπουργείου που είναι στις 6/10/2026, 

7/10 το έλαβε η Αποκεντρωμένη και 8 μας το παρέδωσαν σε μας και στην ουσία ζητάνε 

να γίνει τροποποίηση του Ο.Ε.Υ., με τις νέες διατάξεις οι οποίες είναι, ποιες είναι αυτές 

οι διατάξεις. Ότι πρέπει να ληφθεί υπόψιν οι οργανικές θέσεις και οι κενές οργανικές 

θέσεις καθώς και η δυνατότητα τροποποίησης των κενών αυτών θέσεων ώστε να μπει 

σαν προϋπόθεση αυτών που είχαμε πει και τότε, η 24μηνη εμπειρία. Δηλαδή και στις 

κενές οργανικές θέσεις. Και επίσης να μπορούμε να συστήνουμε θέσεις με 24μηνη 

εμπειρία και για τους υπηρετούντες ΙΔΑΧ, δηλαδή αυτούς που είναι αορίστου χρόνου. 

Τώρα τα αναλυτικότερα είναι στην εισήγηση όλο το κείμενο. 
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Πρόεδρος: Ευχαριστούμε τον κύριο Σιμάκη. Υπάρχει κάποια τοποθέτηση, κάποια 

παρατήρηση; Θα κάνετε τοποθέτηση; Παρών ο κύριος Ασημακόπουλος. Προχωράμε 

στην ψήφιση του θέματος. Φαντάζομαι ομόφωνα. Δεν υπάρχει κάποια αντίρρηση. 

Βεβαίως. Διότι η διά Περιφοράς διαδικασία είναι μια εξαιρετική διαδικασία την οποία 

ναι μεν τηρούσαμε αλλά δεν είναι, δεν τεκμηριώνεται το κατεπείγον για ποιο λόγο 

επιλέγεις τη σύγκληση διά Περιφοράς και όχι διά ζώσης, με μια πολύ ειδική τεκμηρίωση 

η οποία μπορεί να αναβληθεί. Και να βρεθούμε κιόλας ναι. Οπότε μη υπάρχοντος άλλου 

θέματος, λύεται η Συνεδρίασης. Σας ευχαριστούμε όλους.  

 

Το Δ.Σ. αφού άκουσε την εισήγηση του κυρίου Σιμάκη, και λαμβάνοντας υπόψη 

όλες τις σχετικές διατάξεις:  

 

ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ  

 ΟΜΟΦΩΝΑ 

 

1. Εγκρίνει το κατεπείγον της συνεδρίασης και του θέματος. 

2. Την τροποποίηση της 148/2026 απόφασής  του  περί τροποποίησης του 

Οργανισμού Εσωτερικής Υπηρεσίας του Δήμου Ναυπακτίας (ΦΕΚ 7138//Β΄/ 30-

12-2024),  για τη σύσταση οργανικών θέσεων τακτικού προσωπικού δυνάμει των 

διατάξεων των άρθρων 759-768 του ν. 5314/2026 «Κώδικας Τοπικής 

Αυτοδιοίκησης (Α΄103) όπως τροποποιήθηκαν με το άρθρο 127 του 

Ν.5331/2026,στο πλαίσιο εφαρμογής του νέου πλαισίου προσλήψεων τακτικού 

προσωπικού των δημοτικών παιδικών και βρεφονηπιακών σταθμών του δήμου 

Ναυπακτίας με την τροποποίηση του  άρθρου  23 «Οργανικές Θέσεις με Σχέση 

Εργασίας Δημοσίου Δικαίου»  ως προς τις εξής θέσεις:  

 

ΟΡΓΑΝΙΚΕΣ ΘΕΣΕΙΣ ΜΕ ΣΧΕΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΔΗΜΟΣΙΟΥ ΔΙΚΑΙΟΥ  

 

  Στην κατηγορία Τεχνολογικής Εκπαίδευσης:  

Α. Συστήνονται 2  θέσεις  ΚΛΑΔΟΥ / ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΕ ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ 

ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ  ΗΛΙΚΙΑΣ και τίθεται ως προϋπόθεση διορισμού στις 

θέσεις αυτές  η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο 

αντικείμενο κάθε θέσης ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς 

βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 
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Επειδή οι θέσεις αυτές συστήνονται για υπάρχουσες προσωποπαγείς ΙΔΑΧ αυτές δεν 

θα προκηρυχθούν και δεν θα καλυφθούν μέχρι οι εν λόγω προσωποπαγείς θέσεις 

καταργηθούν, καθ’ οιονδήποτε τρόπο. 

Β. Επίσης  4 κενές οργανικές  θέσεις ΚΛΑΔΟΥ /ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΤΕ 

ΠΑΙΔΑΓΩΓΩΝ ΠΡΩΙΜΗΣ ΠΑΙΔΙΚΗΣ  ΗΛΙΚΙΑΣ,  τροποποιούνται και τίθεται 

ως προϋπόθεση διορισμού στις θέσεις αυτές  η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι 

τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 

σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του 

άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

 

Στην κατηγορία Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης: 

Α. Συστήνεται 1 θέση ΚΛΑΔΟΥ /ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ και τίθεται ως προϋπόθεση διορισμού στην θέση  αυτή  η 

κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης 

ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς 

ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

Επειδή η θέση αυτή  συστήνεται για υπάρχουσα προσωποπαγή ΙΔΑΧ, αυτή δεν θα 

προκηρυχθεί και δεν θα καλυφθεί  μέχρι η εν λόγω προσωποπαγή θέση  καταργηθεί, 

καθ’ οιονδήποτε τρόπο. 

Β.  3 κενές οργανικές  θέσεις ΚΛΑΔΟΥ /ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΔΕ ΒΟΗΘΩΝ 

ΒΡΕΦΟΝΗΠΙΟΚΟΜΩΝ, τροποποιούνται και τίθεται ως προϋπόθεση διορισμού 

στις θέσεις αυτές  η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο 

αντικείμενο κάθε θέσης ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς 

βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

Γ.  3 κενές οργανικές  θέσεις ΚΛΑΔΟΥ /ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ ΔΕ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

ΕΣΤΙΑΣΗΣ/ΜΑΓΕΙΡΩΝ, τροποποιούνται και τίθεται ως προϋπόθεση διορισμού 

στις θέσεις αυτές  η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι τεσσάρων (24) μηνών στο 

αντικείμενο κάθε θέσης ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, σε δημόσιους ή ιδιωτικούς 

βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

 

Στην κατηγορία Υποχρεωτικής Εκπαίδευσης:  

Α.   2  κενές οργανικές  θέσεις ΚΛΑΔΟΥ /ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑΣ   ΥΕ  ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ  

ΚΑΘΑΡΙΟΤΗΤΑΣ ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ ΧΩΡΩΝ τροποποιούνται και τίθεται ως 

προϋπόθεση διορισμού στις θέσεις αυτές  η κατοχή εμπειρίας τουλάχιστον είκοσι 
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τεσσάρων (24) μηνών στο αντικείμενο κάθε θέσης ανά κατηγορία, κλάδο και ειδικότητα, 

σε δημόσιους ή ιδιωτικούς βρεφικούς, παιδικούς ή βρεφονηπιακούς σταθμούς (παρ.1 του 

άρθρου 759 Κ.Τ.Α.). 

ΣΥΝΟΛΟ ΣΥΣΤΗΝΟΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ 3 

ΣΥΝΟΛΟ ΤΡΟΠΟΠΟΙΟΥΜΕΝΩΝ ΘΕΣΕΩΝ  12  

Το ανώτατο εκτιμώμενο ύψος της μισθολογικής δαπάνης, που προκαλείται από την 

παρούσα τροποποίηση του ΟΕΥ και τη σύσταση των ανωτέρω τακτικών θέσεων 

ανέρχεται ετησίως σε 229.791,00 €,  και θα καλυφθεί σύμφωνα με το άρθρο 378 του 

Ν.5314/2026 (Κώδικας Τοπικής Αυτοδιοίκησης, Κ.Τ.Α. Α' 103) από τον προϋπολογισμό 

του έτους 2027 με πιστώσεις που θα εγγραφούν στη νέα Υπηρεσία Χ75, σύμφωνα με την 

υπ' αριθμ.38667/10.7.2026 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας και 

Οικονομικών και Εσωτερικών "Παροχή οδηγιών για την κατάρτιση του προϋπολογισμού 

των Δήμων και των Νομικών Προσώπων αυτών, οικονομικού έτους 2027" (Β΄4202),  

σύμφωνα με την υπ΄αριθμ.22520/13-10-2026 βεβαίωση της Δ/νσης Οικονομικών 

Υπηρεσιών του Δήμου Ναυπακτίας.  

Την υποβολή της παρούσας απόφασης στην  αρμόδια Αποκεντρωμένη Διοίκηση για την 

προβλεπόμενη έγκριση. 

 

Η Απόφαση αυτή έλαβε αριθμό    171 / 2026. 

 

 

 

Λήξη Συνεδρίας 

Αφού συντάχθηκε το πρακτικό υπογράφεται ως παρακάτω: 

 

Ο Πρόεδρος Δ.Σ.                                              Ο Γραμματέας Δ.Σ. 

Σωκράτης   Παπαβασιλείου                                   Παναγιώτης   Κεχαγιάς  
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